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Bref historique sur l’IA

Andrej karpathy tweet on X 2023

https://x.com/karpathy


Bref historique sur l’IA



Bref historique sur l’IA

Timeline IA depuis 1943 à 2020



Termes clés

Data Science
Domaine utilisant des réseaux
de neurones artificiels profonds
pour modéliser des données

complexes

Domaine interdisciplinaire visant à

extraire des connaissances et des
insights exploitables à partir de

données brutes.

Deep Learning

Intelligence Artificielle Machine Learning

Discipline qui vise à créer des
systèmes capables de simuler

des comportements
intelligents, comme la prise de

décision.

Développement d'algorithmes
capables d'apprendre à partir de

données pour faire des prédictions

sans être explicitement
programmés.
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Types d’IA

Evolution de l’IA



Un des moments les plus
marquants, les premiers signes.

Kasparov contre Deep Blue, 1997. Source: Reddit /r/chess

https://www.reddit.com/r/chess/comments/qsabgf/kasparov_vs_deep_blue_1996/?tl=fr
https://www.reddit.com/r/chess/comments/qsabgf/kasparov_vs_deep_blue_1996/?tl=fr
https://www.reddit.com/r/chess/comments/qsabgf/kasparov_vs_deep_blue_1996/?tl=fr


Facteurs de boom de l’IA

Fei-Fei Li: “Trois forces puissantes ont inauguré l'ère de l'IA moderne ”

With Spatial Intelligence, AI Will Understand the Real World | Fei-Fei Li | TED

💾 Explosion des données (Big Data)
           » Les données sont le carburant de l’IA.

           » Grâce aux smartphones, capteurs, réseaux sociaux, IoT, etc., on dispose

aujourd’hui de quantités massives de données pour entraîner des modèles.

⚡ Puissance de calcul accrue (GPU, cloud, TPU)
            » L’arrivée de processeurs massivement parallèles comme les GPU

(notamment ceux de NVIDIA), puis les TPU de Google.

            » Le cloud computing a rendu cette puissance accessible à grande échelle.

🧠 Avancées en algorithmes & architecture (Deep Learning)
            » Percée majeure en 2012 avec le deep learning (réseaux de neurones

profonds).

            » Progrès rapides dans les transformers (ex : ChatGPT, BERT, etc.).

            »Les modèles sont désormais plus puissants, plus précis et plus

généralisables.

https://x.com/drfeifei
https://x.com/drfeifei
https://x.com/drfeifei


a. La Data c’est quoi?

Les données: informations enregistrées pour être utilisées

par les programmes informatiques. 

Exemples:  historique de ventes, textes, mémo vocaux,

photos, vidéos etc...

Data = Données; Big Data = Données massives

b. Et le Big Data alors?
Big data:  ensembles de données vastes et variés qui sont

volumineux et dont la taille augmente rapidement au fil du

temps. (les 3 « V »)

Exemples de sources:  réseaux sociaux, capteurs IoT, web

etc...
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Métiers de la Data et de l’IA
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La recherche appliquée en IA, aujourd’hui, c’est:

🔬 Comment l’appliquer à la biologie numérique?

 🌱 À la technologie climatique, à l’agriculture 🚜, 🤖 à la

robotique, 🚚 au transport, 📦 à la logistique?

 📚 Ou encore à l’éducation🎓?

L’avenir de l’IA est multi-sectoriel.

a.

  Jensen Huang, CEO de Nvidia
« L’IA deviendra omniprésente »

 Le PDG de NVIDIA dévoile sa vision des
10 prochaines annéesOpportunités

https://www.tomshardware.com/tech-industry/artificial-intelligence/jensen-huang-advises-against-learning-to-code-leave-it-up-to-ai
https://www.tomshardware.com/tech-industry/artificial-intelligence/jensen-huang-advises-against-learning-to-code-leave-it-up-to-ai


a.

OpenCV: Top 7 AI Applications

Opportunités

https://opencv.org/blog/top-7-ai-applications/
https://opencv.org/blog/top-7-ai-applications/


Opportunités

Meme Instagram, Source: ai researches
Meta ‘s New SuperIntelligence Dream Team.
Source: aim.media.house, Instagram

L'industrie technologique passe d’un recrutement de masse à un recrutement axé sur la qualité, les

entreprises privilégiant désormais l’impact de chaque nouvel employé dans un marché du travail en

ralentissement. 

Les indicateurs de Karat, révèlent une augmentation de 12 % du score moyen requis aux entretiens

techniques pour obtenir une offre d’emploi dans les grandes entreprises technologiques au cours de

l’année écoulée.

https://www.instagram.com/p/DLjwtUIROs3/?igsh=MWw0NXZweW5wNXl1Zw==
https://www.instagram.com/p/DLjwtUIROs3/?igsh=MWw0NXZweW5wNXl1Zw==


Quels corps de métier seront les plus demandés d’ici 2030?
a. Les métiers en vogue

Meme Instagram, Source: ai researches

Données récentes:

 Les emplois en développement logiciel ont chuté📉 de ~35 % en 5 ans.

 Les postes débutants🎓 disparaissent: 50 % pourraient être automatisés
d’ici 5 ans.

 Les rôles seniors en IA, ML, cybersécurité explosent📈: 1 job tech sur 4
exige des compétences IA/ML en 2025.

 Les emplois d’ingénierie (toutes disciplines) devraient croître de ~17 %
d’ici 2033.

Ce qu’il faut en retenir:

 L’IA gère les tâches simples et répétitives. Les rôles débutants👨‍💻 en code
sont menacés⁉️ Quels autres métiers⁉️

 Compétences tech clés à développer: IA/ML, cybersécurité, data, cloud,
DevOps.

 Les ingénieurs hors logiciel⚙️(énergie, infrastructures, mécanique,
aéronautique, SIG etc..) gagnent en valeur.

 🧠 Pour rester dans la course: mêler tech, IA, soft skills et apprentissage
continu.

https://www.instagram.com/p/DLjwtUIROs3/?igsh=MWw0NXZweW5wNXl1Zw==


b. Compétences à développer

Jensen Huang, CEO de NVIDIA. 

Que devraient étudier les enfants de nos jours?

Mark Zuckerberg, CEO de Meta

« Je pense que la chose la plus importante, c’est d’apprendre à penser
de façon critique et d’acquérir des valeurs dès le plus jeune âge »,

 — Mark Zuckerberg, dans une interview avec Emily Chang (Bloomberg)

« Si j’étais étudiant aujourd’hui, la première chose que je ferais serait
d’apprendre l’IA... Comment interagir avec ChatGPT, Gemini Pro, Grok. »

« Les enfants ne devraient pas apprendre à coder. Aujourd’hui, tout le
monde est devenu programmeur.»,

— Jensen Huang, Nvidia CEO, interview sur "Huge Conversations,"

https://x.com/drfeifei
https://x.com/drfeifei
https://www.youtube.com/watch?v=7ARBJQn6QkM


Compétences clés selon Sam Altman:

🔄 Résilience & adaptabilité
           » La capacité à s’adapter aux changements (rester solide face aux défis).

⚡ Vitesse d’apprentissage
           » Savoir apprendre vite et efficacement.

🎨 Créativité dans la résolution de problèmes
           » Dans la résolution de problèmes et la manière de penser.

🛠️ Maîtrise des outils, surtout l’IA
           » L’IA va transformer notre façon de faire les choses.

💻 Code, pour penser et créer
           » Comme compétence technique, mais aussi comme moyen d’apprendre à

raisonner de façon critique.

b. Compétences à développer

Sam Altman, CEO de OpenAI

Que devraient étudier les enfants de nos jours?

https://x.com/drfeifei


Compétences clés selon Yann LeCun:

📚 Misez sur les disciplines fondamentales:
           » Maths (appliquées), physique, informatique de base etc...

⛔ Évitez les compétences techniques à courte durée de vie:
           » LeCun recommande la mécanique quantique par ex. plutôt qu’une 

compétence “à la mode”

Pourquoi?
           » Ces matières restent pertinentes pour comprendre et créer les IA de demain.

           » L’IA pourra vous aider à apprendre, mais la base théorique reste essentielle.

           » Les compétences fondamentales durent plus que les technos passagères.

Perspective selon l’âge?
           » Pour les enfants: pas de panique, ils grandiront avec l’IA.

           » Pour les jeunes: concentrez-vous sur les savoirs fondamentaux au lieu de craindre l’IA.

b. Compétences à développer

Yann LeCun, Chief AI Scientist, Meta

« Étudiez des disciplines fondamentales qui résisteront au temps.» 

Les conseils de Yann LeCun pour 
les jeunes de 20 ans

«L’informatique reste un excellent choix d’étude, même à l’ère des IA qui programment selon lui.»

http://yann.lecun.com/
http://yann.lecun.com/


MENACES ET EMPLOIS 
EN DANGER FACE A L’IA
(ARISTIDE)
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A RETENIR
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Le débat continue... même entre les Grands!!!



A retenir: The Job Market in 2030

Les offres d'emploi sur Indeed sont aussi faibles qu'à la mi-2020, pendant la pandémie.
Source des données : Indeed via FRED

https://blog.pragmaticengineer.com/software-engineer-jobs-five-year-low/
https://blog.pragmaticengineer.com/software-engineer-jobs-five-year-low/


A retenir: The Job Market in 2030



A retenir: The Job Market in 2030

Nombre d'offres d'emploi dans les domaines de la vente, de la banque et de la finance,
du marketing et du développement logiciel sur Indeed, 2020-2025. 
Source: Indeed via FRED

Les offres d'emploi sur Indeed sont aussi faibles qu'à la mi-2020, pendant la pandémie
Source des données : Indeed via FRED

Évolution du nombre d'annonces en 2025 par rapport à 2020,
pour chacun des secteurs suivants: 

Tous emplois : +10 % 
Banque et finance : -7 % 
Ventes : -8 % 
Marketing : -19 % 
Développement logiciel : -34 %

Taux de croissance par rapport à il y a cinq ans: 

Construction : +25 % 
Comptabilité : +24 % 
Génie électrique : +20 % 
Tous les emplois : +10 %

https://blog.pragmaticengineer.com/software-engineer-jobs-five-year-low/
https://blog.pragmaticengineer.com/software-engineer-jobs-five-year-low/
https://blog.pragmaticengineer.com/software-engineer-jobs-five-year-low/
https://blog.pragmaticengineer.com/software-engineer-jobs-five-year-low/
https://blog.pragmaticengineer.com/software-engineer-jobs-five-year-low/
https://blog.pragmaticengineer.com/software-engineer-jobs-five-year-low/


A retenir: The Job Market in 2030

Image: World Economic Forum

🚜 Croissance massive des rôles « frontline » (ouvriers agricoles, livreurs, ouvriers du BTP): 
             » les postes les plus nombreux à être créés d’ici 2030

👩‍⚕️ Essor des métiers du soin et de l’éducation qui maitrisent les outils IA: 
             » fortes augmentations prévues pour les infirmier·e·s et enseignant·e·s de secondaire,

portées par le vieillissement et la démographie

🤖 Montée des spécialistes tech: 
            » demandes en hausse pour les expert·e·s en IA, robotique, énergies renouvelables et

génie environnemental

🛒 Déclin des tâches répétitives: 
            » caissier·ère·s et assistant·e·s administratifs, et désormais graphistes, sont parmi les

postes les plus touchés par l’automatisation

🌍 Transition vers l’économie verte: 
            » nouveaux métiers émergent autour des systèmes énergétiques durables et de la

protection de l’environnement

https://goaicorporation.org/


 Croissance massive des rôles « frontline » (ouvriers agricoles, livreurs, ouvriers du BTP): 
             » les postes les plus nombreux à être créés d’ici 2030

⚠️ Le manque de compétences freine la transformation des entreprises: 
             » 63 % des employeurs le considèrent comme le principal obstacle pour s’adapter à l’avenir

🔄 Requalification massive à venir: 
             » sur 100 travailleurs, 59 devront être formés d’ici 2030, mais 11 risquent de ne pas l’être 

🧠 Explosion des besoins en compétences tech: 
             » IA, big data, cybersécurité et réseaux en tête

             » Mix gagnant: tech + soft skills

🤝 Les compétences humaines restent essentielles: 
             » pensée analytique, résilience, leadership, collaboration... toujours cruciales

A retenir: The Skills Gap

Image: World Economic Forum

https://goaicorporation.org/
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GO AI ACADEMY, est une initiative phare de GO AI CORP dédiée à

l'excellence dans la formation technologique. 

Nous proposons des parcours intensifs et pratiques dans divers

domaines de la tech.

A propos

GO AI ACADEMY

Logo GO AI Corp

GO AI CORP est une ESN burkinabè fondée en 2020, spécialisée dans

les technologies avancées, notamment l’IA. 

Elle opère à l’échelle régionale en Afrique de l’Ouest et offre des

services en développement web et mobile, cybersécurité, et
déploiement de solutions d’IA sur le cloud.

https://goailab.org/Accueil
https://goaicorporation.org/


💻 Développement Web Full Stack

 📱 Développement Mobile Full Stack

 🛡️ Ethical Hacking – Cybersécurité – Forensics

 📊 Data Science & Intelligence Artificielle

 ☁️ DevOps & Cloud Computing

 🎨 Infographie

 📝 Bureautique Avancée (Word, Excel, PowerPoint)

7 modules disponibles

Pour plus de détails, visitez:
https://goailab.org/Accueil



QUESTIONS -
REPONSES
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